Jastrzebie, 21.01.2008r.

Informacja
o wielkoS$ci nadptat za rok 2007 mozliwych do wyplacenia pracownikom KWK Budryk
w przypadku podpisania przez Komitet Strajkowy porozumienia
zaproponowanego przez Zarzad JSW S.A. w dniu 18 stycznia 2008 roku.

Punkt.1. porozumienia:

W KWK "Budryk" tak zwana "dojazdowka" zostanie wiaczona do funduszu ptac i zaksiggowana od
1 stycznia 2007 r. W zwigzku z powyzszym wyplata wyrOwnania nagrody barborkowej nastapi do 28
stycznia 2008 r.

Od 2000 roku w kopalni Budryk co miesigc wyplacany jest tzw. dodatek za dojazd w wysokosci 250 z1.

Wigczenie go do funduszu plac jeszcze za rok 2007 skutkuje nadplatq:

- nagrdd rocznych (nagrody z okazji Dnia Gornika i 14- tej pensji) przecietnie na jednego zatrudnionego o 577 zi.

- nagrdd jubileuszowych przecietnie na jednego zatrudnionego o 136 zt. co z uwagi na fakt, ze nagrode
Jjubileuszowg w danym roku pobiera przecietnie co 5 pracownik (jubileusz przypada co 5 lat), oznacza, ze
rzeczywista wartos¢ doplat bedzie znacznie wyzsza.

Punkt 3. porozumienia:

Punkt 1.2 porozumienia zawartego 20 marca 2007 roku w ramach sporow zbiorowych pomiedzy Zarzagdem
Spotki KWK Budryk SA i organizacjami zwigzkowymi dotyczacy wzrostu stawek plac zasadniczych
0 5 7t zostanie wdrozony z dniem 1 pazdziernika 2007. Nadptata uzyskanego z tego tytutu dodatkowego
wynagrodzenia nastgpi do dnia 28 stycznia 2008 r.

W przypadku podpisania zaproponowanego porozumienia, realizacja tego punktu spowoduje wyplaceniem kazdemu
pracownikowi kopalni Budryk nadplaty w wysokosci przecietnie okoto 824 7.

Punkt 17. porozumienia:

Nastgpi wyrownanie z tytulu braku wdrozenia stawek ptac zasadniczych wyzszych o 5 zlotych za okres
od 1 sierpnia 2007 r. do 30 wrze$nia 2007 r. Wyroéwnanie to zostanie zrealizowane do 28 stycznia 2008 r.
wedtug nastepujacych proporcji:

- pracownicy zatrudnieni pod ziemig — wskaznik 1,1

- pracownicy zaktadu przerébczego — wskaznik 1,0

- pracownicy pozostali — wskaznik 0,4

W przypadku podpisania zaproponowanego porozumienia, realizacja tego punktu spowoduje wyptaceniem kazdemu
pracownikowi kopalni Budryk nadptaty w nastepujgcej wysokosci :

- pracownicy zatrudnieni pod ziemiq — 685 zl.

- pracownicy zaktadu przerobczego — 620 zi.

- pracownicy pozostali — 240 zL.

Powyzsze nadptaty i wyrdwnania spowoduja, ze Srednia ptaca w KWK , Budryk” S.A. za rok
2006 wynoszaca 4 176,54 zt wzrosnie do okoto 4 930 zI. za rok 2007, czyli o 750 zt. (w tym 250
zt. ,,dojazdowki” wiaczonej do funduszu ptac).

Natomiast w 2008 roku, z uwagi na wejscie kopalni Budryk do JSW S.A., Srednia ptaca w tej
kopalni, w wyniku podpisanych porozumien ptacowych w JSW S.A., wzrosnie do 5 420 zi
tj. o okoto 490 zl, co stanowi dynamike w wysokosci 10%b.

Data (28 stycznia 2008r.) nadptat z punktu 1, 3 i 17 propozycji porozumienia, z uwagi na
przedluzajacy si¢ strajk moze ulec zmianie.



